Leitung

Nea Tall Beck

Praxis fur Kérpertherapie und
Systemische Beratung
in Winterthur

e Craniosacral- und Akupressur-Therapeutin;
Praxistatigkeit fir Erwachsene und Kinder,

Supervisorin fur CS-Praktizierende

e Systemische Beraterin HISW,
Diplom in Sozialer Arbeit FH,
Lehrgang «Management fir Non-Profit-Organisationen»

Beratungstatigkeit fur Einzelne, Paare und Familien
e Systemaufstellungen im Einzelsetting und in Gruppen

e Seit 1992 Seminartatigkeit zu verschiedenen Themen:
«Systemische Sichtweisen in der Kérpertherapie» sowie
«Schwierige Prozesse — leichter begleiten» als Fortbildung
fur Therapeutlnnen; Workshops «Ldsungsansatze bei Mobbing»,
«Umgang mit Konflikten» etc.; bis 2001 Kurse in Selbstsicherheit
und Selbstverteidigung.

...weitere Auskunfte unter 052 212 77 73 oder «www.nea-tall.ch»
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Supervision

Reflexion in der Gruppe

fur Craniosacral-Praktizierende
und weitere Kérpertherapeutinnen

6 Nachmittage in Winterthur
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Supervision

Supervision schafft Raum, um berufliche Anliegen und Herausfor-
derungen zu reflektieren. Sie bietet Unterstiitzung bei der
Bewaltigung der oft komplexen Anforderungen. Supervision dient
als Ressource und Inspiration fir Fragen des beruflichen Alltags
und sie fihrt zur Weiterentwicklung der fachlichen und sozialen
Kompetenzen.

Lerninhalte und Arbeitsweise

In der Gruppen-Supervision kénnen fallbezogene Fragen aus
der beruflichen Praxis eingebracht werden. Wir fokussieren z.B.
Themen wie «Auftragsklarung» und «Zielformulierung» und
reflektieren die «therapeutische Haltung» und den Prozessverlauf.
In der Gruppe generieren wir Ideen und Uben, uns gegenseitig
|6sungs- und ressourcenorientierte Anregungen zu geben. Wir
suchen nach passenden sprachlichen und nonverbalen Inter-
ventionsmoglichkeiten in der Prozessbegleitung. Es kénnen auch
theoretische Fragestellungen erértert und fachliche Themen ver-
tieft werden. Der Austausch in der Gruppe wird so zur gegen-
seitigen Bereicherung und Ressource.

Supervision unterstitzt uns dabei, anspruchsvolle Prozesse noch
kompetenter zu begleiten. Durch die Erweiterung der fachlichen
und personlichen Kompetenzen und durch die Anerkennung der
jeweiligen Grenzen wachst die Freude an der Arbeit und klart sich
die Berufsrolle.

Anerkennung Craniosuisse/EMR: Supervisions-Stunden werden zeitlich
beschrankt als Fortbildung anerkannt.

Anmeldung zur Supervision 2010

Ich melde mich fiir den Supervisions-Zyklus 2010 (6x) an:
A Gruppe 1: Beginn Donnerstag, 4. Februar 2010
A Gruppe 2: Beginn Dienstag, 2. Marz 2010

Die je finf weiteren Daten werden gemeinsam festgelegt.

Anzahl je 6 - 8 Teilnehmerlnnen
Zeit 14.00 bis zirka 17.30 Uhr

Ort Praxis Nea Tall Beck, Wartstrasse 20, 8400 Winterthur
1. Stock, unmittelbar beim Bahnhof Winterthur

Kosten Fr. 120.— pro Nachmittag

Name / Vorname:

Strasse / Nummer:

PLZ / Wohnort:

Telefonnummer:

Email-Adresse:

Datum / Unterschrift:

Der unterzeichnete Talon gilt als verbindliche Anmeldung. Ein Rucktritt bis 14 Tage
vor Zyklusbeginn ist unter Einbehalt einer Bearbeitungsgebihr von Fr. 50.- moglich.

Bitte Anmeldetalon senden oder mailen (praxis@nea-tall.ch) an:
Nea Tall Beck, Praxisgemeinschaft, Wartstrasse 20, 8400 Winterthur



